ANEXO Il DE LA DISPOSICION GENERAL N°018
ACTA CONSTITUTIVA Y ESTATUTO

En la Ciudad de Resistencia, Departamento San Fernando, Capital de la
Provincial de Chaco, a los veintiun dias del mes de junio del afio Dos Mil
Diecinueve, siendo las diez horas, se retnen los Sefiores: MARIA GISELA
INSAURRALDE, D.N.I. 27.466.413, con domicilio en Mz 96, Pc 8, 120 Viv.
CGT, Ciudad de Resistencia; GUIDO ALEXANDRO COPETTI, D.N.I
39.688.486, con domicilio en calle Cangallo 1431, Departamento 1, Ciudad de
Resistencia; EDUARDO DAVID FERREYRA, D.N.l. 34.568.736, con domicilio
en Mauricio Jajan 46 Centro, Ciudad de Presidencia Roque Saenz Pefia;
LUCAS ENZO BARRIENTOS, D.N.l. 34.959.044, con domicilio en Mza. 41
Parcela 10 B° San Cayetano, Ciudad de Villa Angela; ADRIANA FERNANDA
FLORES, D.N.l. 25.528.651, con domicilio en Mz 3 PC 8 S/N B° Mariano
Moreno, Ciudad Presidencia Roque Saenz Pefa; PATRICIA BEATRIZ
BARRETO, D.N.Il. 20.387.796, con domicilio en Jilguero 3810, barrio La Liguria,
Ciudad de Resistencia; OLGA ELIZABETH VILLALBA, D.N.I. 22.937.469, con
Domicilio en Resoagli 1094 B° Celia, Ciudad de Corrientes Capital; NICOLAS
SANDRIGO, D.N.I. 28.275.051, con domicilio en Calle 67 322 América, Ciudad
de Reconquista, Santa Fe; ROBERTO JAVIER CORTEZ, D.N.l. 24.284.243,
con domicilio en Los Mandarines Esq. Los Nogales S/N, Ciudad de La Rioja
Capital; CLAUDIA MARISA IRENE CHARON, D.N.l. 25.810.858, con domicilio
en Calle 188 Casa 5868 B° Diabra, Ciudad de Posadas; y WILSON JOEL
BERNALD, con Domicilio en 65 1341 Circulo Policial, Ciudad de Reconquista;
a fin de constituir una Asociacion Civil sin fines de lucro asi como para aprobar
el Estatuto que regira a la entidad y designar sus autoridades.-----------=--=--------

I) Constitucion de la Asociacion Civil: Las personas nombradas dejan

constituida la Asociacion Civil sin fines de lucro denominada “ASOCIACION DE
PERITOS EN INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRANSITO”, con
domicilio legal en calle FRONDIZI N° 626, de la ciudad de Resistencia,

Provincia del Chaco.-------------=----=---------



Il) Estatuto: De igual modo se prueba el Estatuto cuyo texto se transcribe

directamente a continuacion de la presente Acta y forma parte de la misma.-----

lIl) Eleccion de Autoridades: Acto seguido se procede a elegir a los

miembros de la Comisién Directiva y Comision Revisora de Cuentas. Resulta
aprobada la designacion de las siguientes personas para los cargos que se
indican a continuacion: Presidente: MARIA GISELA INSAURRALDE;
Secretario: GUIDO ALEXANDRO COPETTI; Tesorero. EDUARDO DAVID
FERREYRA,; Vocal Titular primero: LUCAS ENZO BARRIENTOS; Vocal Titular
segundo: PATRICIA BEATRIZ BARRETO; Vocal Titular tercero: OLGA
ELIZABETH VILLALBA; Vocal Suplente primero: NICOLAS SANDRIGO. Vocal
suplente segundo: ROBERTO JAVIER CORTEZ; Vocal Suplente tercero:
WILSON JOEL BERNALD; Revisor de Cuentas Titular: CLAUDIA MARISA
IRENE CHARON, Revisor de Cuentas Suplente: ADRIANA FERNANDA
FLORES. Los miembros designados aceptan el desempefio de los cargos que
respectivamente les han sido conferidos.------------------------

IV) Autorizacion: Se autoriza al Sra: MARIA GISELA INSAURRALDE vy al Sr.
GUIDO ALEXANDRO COPETTI, a realizar las tramitaciones correspondientes

ante la Inspeccion General de Personas Juridicas y Registro Publico de

Comercio, quedando facultados para introducir a la presente Acta y al Estatuto

las modificaciones que dicho organismo sugiera.

V) Determinacion de la Cuota de Ingreso y de la Cuota Mensual: Por

ultimo y luego de deliberar se establece como cuota de ingreso la suma
de Pesos doscientos ($200,0) y como Cuota Mensual la suma de Pesos
cien ($100), ambos para la Categoria de Socio Activo. No siendo para
mas previa lectura y ratificacion por parte de los presentes se firma en

prueba de conformidad en el lugar y fecha arriba indicado.



ESTATUTO. TITULO PRIMERO. DENOMINACION. DOMICILIO Y
FINALIDADES.

ARTICULO 1: En la Localidad/Ciudad de Resistencia, Departamento San
Fernando, de la Provincia del Chaco, donde tendra su domicilio, queda
constituida la entidad denominada ASOCIACION DE PERITOS EN
ACCIDENTOLOGIA VIAL (A.P.I.A.T.) ASOCIACION CIVIL, que se propone los
siguientes fines: con Objetivos Varios: a) Editar revistas y/o boletines de
caracter informativos y de tipo cultural que hagan al perfeccionamiento
individual o colectivo de la comunidad. b) Gestionar ante los poderes publicos
la sancion, promulgacion, reformas o suspensiones de leyes, decretos o
medidas que favorezcan y ayuden a los fines altruistas y de bien comun fijados
en los propoésitos de la Asociacion. c) Peticionar o recurrir por si 0 en
representacion de cada uno de los asociados 0 mancomunadamente, con
todos o con cualquiera de ellos en forma individual, cuando le fuera
expresamente solicitado por el o los interesados, ante cualquier autoridad o
foro nacional o internacional, por cuestiones que atafian a los intereses de sus
asociados, o lo lesionen particular o corporativamente. d) Contribuir a un
amplio desarrollo de las actividades del sector, promoviendo la mas activa,
constante y adecuada participacion de sus asociados en la elaboracion y
aplicacion de la politica que en ese sentido se fijen en el pais e) Realizar actos,
debates, cursos, seminarios, congresos, formular presentaciones ante las
instancias pertinentes, siempre con el fin de difundir los objetivos de esta
Asociacion. f) Propender a la creacién de una biblioteca con textos de autores
nacionales o extranjeros, que abarquen los campos del objetivo estatutario.
Mantener locales adecuados para el cumplimiento de los fines sociales g)
Publicar y distribuir libros, revistas, folleteria y publicaciones en general sobre
temas educativos y formativos relacionados con los propésitos de la
Asociacion. h) Promover la capacitacion de profesionales y técnicos que
demuestren vocacion por las actividades de la Asociacion. Destinar fondos
para el otorgamiento de becas de estudios o gestiones orientadas a ampliar el
conocimiento sobre la actividad representada y desarrollar un ambiente de
cordialidad y solidaridad entre sus asociados, quienes gozaran de todos los
beneficios sociales posibles que sean compatibles con el objeto de la entidad vy,
asimismo, propendera al mejoramiento intelectual y cultural de los mismos.

CAPACIDAD. ARTICULO 2: La Asociacion se encuentra capacitada para
adquirir bienes muebles, inmuebles y semovientes; enajenarlos, hipotecarlos,
prendarlos, como asi también realizar cuanto acto juridico sea necesario y
conveniente para el cumplimiento de sus propositos. Especificamente, por
medio de sus representantes y previa decision adoptada en asamblea
extraordinaria convocada al efecto, podra constituir entidades de segundo
grado cuyos objetivos sean coincidentes con los enumerados
precedentemente. ARTICULO 3: Constituyen el patrimonio de la Asociacion: a)
Las cuotas que abonen sus asociados; b) Los bienes que posea en la
actualidad y los que adquiera por cualquier titulo en lo sucesivo, asi como las
rentas que los mismos produzcan; c) Las donaciones, legados o subvenciones
que reciba; d) El producido de beneficios, rifas, festivales y cualquier otra
entrada que pueda tener concepto licito y estén debidamente autorizadas por
los Organismos Oficiales competentes.




TITULO SEGUNDO. DE LOS ASOCIADOS. ARTICULO 4: Habra cuatro
categorias de asociados sin distincion de sexo: HONORARIO, NACIONALES,
INTERNACIONALES, ADHERENTES. ARTICULO 5: Seran Socios
HONORARIOS: los acordados por simple mayoria de votos en Asamblea de
Asociados y/o a propuesta de la Comision Directiva, a aquellas personas que
por los servicios prestados a la Institucion o por cualquier otro motivo
claramente identificado y documentado, merezcan tal distincién. Los asociados
honorarios no abonaran cuota alguna y tendran libre acceso a las
dependencias de la entidad. Tendran voz, pero no voto en las Asambleas, no
pudiendo ser elegidos miembros de los Organos Sociales de la entidad. Los
asociados honorarios que deseen tener los mismos derechos que los activos,
deberan solicitar su admision en esta categoria y ajustarse a las condiciones
que el estatuto exige para la misma. ARTICULO 6: Seran Socios
NACIONALES: las personas mayores de 18 afios que Revistan Titulo
Habilitante en Accidentologia, Investigacion de Accidentes de Transito,
Criminalistica, o cuyo Titulo Habilitante terciario o universitario, tenga las
incumbencias relacionadas con la Accidentologia Vial, investigacion de hechos
de transito o seguridad vial. CONFORME AL ANEXO 1. Requisitos de
Admision de Peritos, y que sean aceptadas por la mayoria simple de la
Comisién Directiva. ARTICULO 7: Seran Socios INTERNACIONALES: las
personas mayores de 18 afios, que no residan en la Republica Argentina, que
Revistan Titulo Habilitante en Accidentologia, Investigacion de Accidentes de
Transito, Criminalistica, o cuyo Titulo Habilitante terciario o universitario, tenga
las incumbencias relacionadas con la Accidentologia Vial, investigacion de
hechos de transito o seguridad vial; cuya titulacion sea revisada y aprobada por
la Comision Directiva de la A.P.ILA.T. Los asociados internacionales deberan
declarar domicilio legal en el territorio de la Republica Argentina y cumpliran
con todos los requisitos establecidos por el presente Estatuto para su
incorporacion. Los socios INTERNACIONALES no gozaran del derecho de voto
en las Asambleas y no podran ser miembros de la Comisién Directiva,
Comisién Revisora de cuentas, Tribunal de Disciplina. Podran acceder a la
categoria de Socios Nacionales, cuando demuestren su residencia en la
Republica Argentina y acceder a los derechos de estos Ultimos, cuando
cumplan con los requisitos establecidos para ese tipo de asociados.
ARTICULO 8: Seran Socios ADHERENTES las asociaciones civiles, personas
juridicas de todo tipo, como asi también las personas fisicas que lo deseen,
radicadas en el territorio nacional o internacional y abonen una cuota mensual
diferenciada, que sera fijada por la Comisién Directiva. Los socios adherentes
no gozaran del derecho de voto en las Asambleas y no podran ser miembros
de la Comision Directiva, Comisién Revisora de cuentas, Tribunal de Disciplina;
tampoco podran llegar a poseer otra categoria de socios. ARTICULO 9: Los
Socios Honorarios que deseen ingresar a cualquiera de las otras categorias,
deberan solicitarlo por escrito a la Comisién Directiva, ajustdndose a las
condiciones establecidas por este Estatuto para cada una de ellas y en este
caso gozardn de iguales derechos y obligaciones que los Socios de la
categoria a que pasan a pertenecer. ARTICULO 10: Los Asociados cesaran en
su caracter de tales por las siguientes causas: renuncia, cesantia o expulsion.
Podran ser causas de cesantia o expulsion: a) Faltar al cumplimiento de las
Disposiciones del Estatuto o Reglamento; b) Observar una conducta inmoral o
entablar o sostener dentro del local social o formando parte de las




delegaciones de la Entidad, discusiones que impliquen intolerancia religiosa,
racial o politica, o participar en la realizacion de juegos prohibidos o de los
denominados “bancados”; ¢) Haber cometido actos graves de deshonestidad o
engafiado o tratado de engafiar a la Institucidbn para obtener un beneficio
econdémico a costa de ella; d) Hacer voluntariamente dafio a la Asociacion,
provocar desérdenes en su seno y observar una conducta que sea
notoriamente perjudicial a los intereses sociales; e) Haber perdido las
condiciones requeridas por este Estatuto para ser asociado; f) Asumir o invocar
la representacion de la Asociacion en reuniones, actos, asambleas y eventos
similares de otras instituciones oficiales o particulares, si no mediare
autorizacion o mandato expreso de la Comision Directiva. ARTICULO 11: En el
caso de incurrir en alguna falta no prevista en el articulo anterior, los asociados
podran ser suspendidos en el goce de sus derechos sociales por un término
prudencial que no podra exceder de seis meses. En una Asamblea convocada
al efecto, constituida con la presencia del 51% de los integrantes de la
Comision Directiva, se decidira sobre la suspension de los mismos. ARTICULO
12: De las resoluciones adoptadas en su contra por la Comisién Directiva
después de haber observado estrictamente el derecho de defensa concediendo
5 dias habiles a tal efecto y resolviendo dentro de los 60 dias habiles
posteriores, los asociados podran apelar ante la primera asamblea que se
celebre, presentando el respectivo recurso en forma escrita ante la Comision
Directiva dentro de los 5 dias habiles de notificados de su sancion. El recurso
presentado tendra efecto suspensivo. Asimismo, todo disenso o controversia
que surja de la aplicacion del presente estatuto entre los asociados o entre
éstos y los organos directivo o de fiscalizacion debera ser considerado y
resuelto en forma previa por una asamblea convocada en un plazo relacionado
con la urgencia y la importancia de los temas en discusion. OBLIGACIONES Y
DERECHOS. ARTICULO 13: Son obligaciones de los asociados: a) Conocer,
respetar y cumplir las disposiciones de este Estatuto, Reglamentos y
Resoluciones de Asambleas y de la Comisiébn Directiva; b) Abonar
mensualmente y por adelantado las cuotas sociales (Ver Nota 10); c) Aceptar
los cargos para los cuales fueron designados; d) Comunicar dentro de los diez
dias todo cambio de domicilio a la Comisién Directiva. El asociado que no diera
cumplimiento al inciso b) y se atrase en el pago de tres mensualidades, sera
apercibido por carta certificada. Transcurrido un mes de la intimacién sin que
normalice la situacion de morosidad, serd separado de la institucion,
debiéndose dejar constancia en actas. ARTICULO 14: Todo socio declarado
moroso por la Comision Directiva a raiz de la falta de pago de tres cuotas
consecutivas y por lo tanto excluido de la Asociacion por ese motivo, podra
reingresar automaticamente a la institucion cuando hubiere transcurrido menos
de un afio desde la fecha de su exclusién, abonando previamente la deuda
pendiente a los valores vigentes en el momento de la reincorporacion mas
cuota de ingreso que correspondiere en ese momento a su categoria, no
perdiendo asi su antigiedad. Vencido el afio, se perdera todo derecho y sélo
podra ingresar como socio nuevo. ARTICULO 15: Los asociados ACTIVOS
NACIONALES, tienen los siguientes deberes y derechos: Abonar las
contribuciones ordinarias y extraordinarias que establezca la Asamblea.
Cumplir las demas obligaciones que impongan este Estatuto, Reglamento y las
Resoluciones de Asamblea y Comision Directiva. Participar con voz y voto en
las Asambleas cuando tengan una antigiedad de 2 afo, y ser elegidos para




integrar los érganos sociales, cuando tengan una antigiedad de 3 afios dentro
de la Asociacion y 21 afios de edad cumplidos. El pago de las cuotas y
contribuciones correspondientes al mes inmediato anterior es necesario para
participar en las asambleas. En ningln caso puede impedirse la participacion
del asociado que purgue la mora con 24 hr de antelacién al inicio de la
asamblea. Gozar de los beneficios que otorga la entidad. Los asociados
ACTIVOS INTERNACIONALES tienen los siguientes deberes y derechos:
Abonar las contribuciones ordinarias y extraordinarias que establezca la
Asamblea. Cumplir las demas obligaciones que impongan este estatuto,
reglamento y las resoluciones de Asamblea y Comisién Directiva. Participar con
voz y voto en las Asambleas cuando tengan una antigiiedad de 1 afio, siempre
gue los temas a dilucidar sean de interés para toda América Latina. El pago de
las cuotas y contribuciones correspondientes al mes inmediato anterior es
necesario para participar en las asambleas. En ningln caso puede impedirse la
participacion del asociado que purgue la mora con antelacion al inicio de la
asamblea. Gozar de los beneficios que otorga la entidad. ARTICULO 16: las
sanciones disciplinarias a que se refiere el articulo anterior seran resueltas por
la Comision Directiva, previa defensa del inculpado y realizacion de sumario.
En todos los casos, el afectado podra interponer, dentro del término de treinta
dias habiles de notificado de la sancion, el recurso de apelacion por ante la
primera Asamblea que se celebre. La interposicién del recurso tendra efecto
suspensivo.

TITULO TERCERO. DE LA COMISION DIRECTIVA Y DE LA COMISION
REVISORA DE CUENTAS. SU ELECCION. ATRIBUCIONES Y DEBERES.
ARTICULO 17: La institucion sera dirigida y administrada por una Comision
Directiva compuesta de: un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario, un
prosecretario, un Tesorero, un protesorero, 2 (dos) Vocales titulares y 2 (dos)
Vocales Suplentes. Habrd También una Comisidbn Revisora de Cuentas
Compuesta por 1 (un) miembro titular y 1 (un) miembro suplente. El mandato
de los miembros de la Comision Directiva y de la Comisiébn Revisora de
Cuentas durara cuatro afos a partir de la Asamblea Ordinaria realizada en los
plazos estatutarios, pudiendo ser reelectos. Los vocales suplentes no forman
parte de la Comision Directiva, hasta tanto sean convocados a ocupar un cargo
titular vacante, por lo que no se cuentan dentro de las autoridades ni se
contabilizan para el quérum. EI mandato de los mismos durara dos ejercicios
sociales, debiendo ser renovados en Asamblea General Ordinaria de
asociados, dentro del plazo establecido en el articulo 22° de este estatuto para
celebrar la misma. Vencido el plazo precitado, su mandato finalizara, quedando
la asociacion en estado de acefalia, sin perjuicio de las responsabilidades de
los administradores quienes responden en forma ilimitada y solidaria frente a la
persona juridica, sus miembros y terceros, por los dafios causados por su culpa
en el ejercicio o con ocasion de sus funciones, por accién u omision.

Conjuntamente con los miembros de la Comisién Directiva y con los mismos
requisitos se elegiran dos Revisores de Cuentas, un titular y un suplente, con
mandato de dos ejercicios sociales. El Revisor titular podra asistir a las
reuniones de la Comision Directiva con voz, pero sin voto. Los integrantes del
organo de fiscalizacibn no pueden ser al mismo tiempo integrantes de la
comision directiva, ni certificantes de los estados contables de la asociacion.
Estas incompatibilidades se extienden a los cényuges, convivientes, parientes,




aun por afinidad, en linea recta en todos los grados, y colaterales dentro del
cuarto grado. La incompatibilidad de parentesco alcanza a los miembros de la
Comision Directiva entre si. No podran desempefiarse como miembro de los
organos sociales aquellas personas que se encuentren afectados por
inhabilidades o incompatibilidades legales o reglamentarias para revestir dichas
calidades. Asimismo, los directivos cesan en sus cargos por muerte,
declaracién de incapacidad o capacidad restringida, inhabilitacion, vencimiento
del lapso para el cual fueron designados, renuncia, remocién y cualquier otra
causal establecida en el estatuto. Los miembros electos deberan hacerse cargo
de sus funciones dentro del término de 10 dias habiles de su eleccién, bajo
pena de ser declarados vacantes sus respectivos cargos, llenandose los
mismos con los integrantes electos que por su orden corresponda.

Los miembros de los 6rganos sociales podran ser reelegidos por un periodo
consecutivo. En todos los casos, los mandatos son Unicamente revocables por
la Asamblea. ARTICULO 18: Los miembros titulares y suplentes de la
Comision Directiva y de la Comision Revisora de Cuentas seran propuestos en
Asamblea General, por los socios fundadores, quedando firme la eleccién
cuando se alcance quérum de los socios fundadores. ARTICULO 19: Los
miembros de la Comisién Directiva y la Comisién Revisora de Cuentas seran
solidariamente responsables del manejo e inversion de los fondos de la
asociacion, del mantenimiento e integridad de sus bienes patrimoniales y de la
gestion administrativa durante el término de su mandato y ejercicio de sus
funciones, salvo que existiera constancia fehacientemente de su oposicion al
acto que perjudique los intereses de la asociacion. Seran personalmente
responsables de las multas que la Inspeccién General de Personas Juridicas y
Registro Publico de Comercio aplique a la Asociacion por cualquier infraccidon a
normas legales o estatutarias imputables a dichas comisiones. ARTICULO 20:
Para ser miembro titular o suplente de la Comisién Directiva o de la Comision
Revisora de Cuentas se requiere: a) Ser socio activo NACIONAL con una
antigiedad minima de cuatro afios en el primer caso; b) Ser mayor de edad y
poseer Titulo Habilitante conforme lo establece el presente Estatuto; c)
Encontrarse al dia en el pago de las cuotas sociales sin necesidad de
intimacion previa, no haber incurrido en mora, ni haber sido en el término de
cuatro afos intimado al pago de las cuotas; d) No encontrarse cumpliendo
sanciones disciplinarias. Los miembros titulares ni los suplentes de la Comision
Directiva no podran tener relacion de parentesco por consanguinidad o afinidad
hasta segundo grado inclusive con los miembros titulares o suplentes de la
Comision Revisora de Cuentas y viceversa. ARTICULO 21: La Comision
Directiva se reunira ordinariamente por lo menos una vez cada seis meses, por
citaciones de su Presidente, y extraordinariamente cuando lo soliciten tres de
sus miembros, debiendo en estos casos realizarse la reunién dentro de los
quince dias habiles de efectuada la solicitud. La citacién, en los dos casos,
deber& hacerse en forma fehaciente al ultimo domicilio conocido de cada uno
de los miembros titulares de la Comision Directiva. Los miembros de la
Comision Directiva que faltaren a tres reuniones consecutivas 0 a cinco
alternadas, sin causa justificada, seran separados, previa notificacion de sus
cargos, los que seran cubiertos por los representantes previstos en este
estatuto y estos a su vez por los Vocales Titulares cuyo cargo sera cubierto por
los Vocales Suplentes que pasaran recién a ser integrantes de la Comision
Directiva. ARTICULO 22: Las reuniones de la Comision Directiva y de la




Comision Revisora de Cuentas se celebraran validamente con la presencia de
la mitad mas uno de sus miembros titulares respectivamente, como minimo.
Para las resoluciones de la Comision Directiva se requerira el voto de la
mayoria simple de los presentes, salvo para las reconsideraciones que
requeriran el voto favorable de los dos tercios de los asistentes en otra reunion
constituida con igual o mayor nimero de asistentes que aquella que adopté la
resolucion a reconsiderar. ARTICULO 23: Son Deberes y Atribuciones de la
Comision Directiva: a) Ejecutar las resoluciones de las Asambleas, cumplir y
hacer cumplir este estatuto y los reglamentos; b) Ejercer en general todas
aquellas funciones inherentes a la direccion, administracion y representacion
de la asociacion, guedando facultada a este respecto, para resolver por si los
casos no previstos en el presente estatuto, interpretandolo, si fuera necesario,
con cargo de dar cuenta a la Asamblea mas préxima que se celebre, la que
debera pronunciarse ratificando o no el criterio adoptado y sentando el
precedente definitivo siempre y cuando no se contraponga a normas legales de
mayor jerarquia; c¢) Convocar a Asambleas; d) Resolver sobre la admision,
amonestacion, suspension, cesantias o expulsidbn de asociados; e) Crear o
suprimir empleos, fijar su remuneracion, aplicar las sanciones que
correspondan a quienes los ocupen, contratar todos los servicios que sean
necesarios para el mejor logro de los fines sociales; f) Presentar a la Asamblea
General Ordinaria la Memoria, Inventario y Estados Contable e Informar de la
Comision Revisora de Cuentas correspondiente al Ejercicio fenecido, como
asimismo poner a disposicion de todos los asociados con la misma anticipacion
requerida en el Articulo 31 para la remision de las convocatorias a Asambleas;
g) Realizar los actos para la administracion del patrimonio social, con cargo de
dar cuenta a la primera Asamblea que se celebre; h) Elevar a la Asamblea,
para su aprobacion las reglamentaciones internas que considere a los efectos
del mejor desenvolvimiento de sus finalidades; i) Disminuir, aumentar o
suspender la cuota de ingreso de cada categoria de asociados por un plazo no
mayor de 30 dias y siempre que no fuera dentro de los tres meses anteriores a
la fecha de la Asamblea General Ordinaria. ARTICULO 24: Son Deberes y
Atribuciones de la Comision Revisora de Cuentas: a) Examinar los libros y
documentos de la Asociacion por lo menos una vez cada seis meses; b) Asistir
con voz a las sesiones del érgano directivo cuando lo considere conveniente; c)
Fiscalizar la administracién comprobando frecuentemente el estado de la caja 'y
la existencia de los titulos, acciones y valores de toda especie; d) Verificar el
cumplimiento de las leyes, estatutos y reglamentos, especialmente en lo
referente a los derechos de los Asociados y las condiciones en que se otorgan
los beneficios sociales; e) Dictaminar sobre la Memoria, Inventario y los
Estados Contables presentados por la Comisién Directiva; f) vigilar las
operaciones de liquidacién de la Asociacion y el destino de los bienes sociales,
g) Dirigir y supervisar el proceso de eleccion de autoridades de acuerdo a lo
establecido en este Estatuto. Para sesionar necesitara la presencia de por lo
menos uno de sus miembros titulares, nimero que sera mayoria para adoptar
resoluciones.

TITULO CUARTO. DEL PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTE. ARTICULO 25:
El Presidente, y en caso de renuncia, ausencia, enfermedad o fallecimiento, el
Vicepresidente, tiene los siguientes deberes y atribuciones: a) Convocar a las
Asambleas y Sesiones de la Comisién Directiva y presidirlas; b) Decidir con su




voto en caso de empate en las votaciones de las Asambleas y sesiones de la
Comision Directiva; ¢) Firmar con el Secretario las Actas de las Asambleas y de
las sesiones de la Comision Directiva, la correspondencia y todo otro
documento de la Entidad; d) Autorizar con el Tesorero las cuentas de gastos,
firmando los recibos y demas documentos de la Tesoreria de acuerdo con lo
resuelto por la Comision Directiva, no permitiéndose que los fondos sociales
sean invertidos en objetos distintos a los prescriptos por este Estatuto; e) Dirigir
y mantener el orden y respeto debidos; f) Velar por la buena marcha y
administracion de la Asociacién, observando y haciendo observar el Estatuto,
Reglamento, y Resoluciones de las Asambleas y de la Comisién Directiva; g)
Suspender a cualquier empleado que no cumpla con sus obligaciones, dando
cuenta inmediatamente a la Comision Directiva, como asi de las resoluciones
gue adopte por si en los casos urgentes ordinarios, pues no podra tomar
medidas extraordinarias sin la previa aprobacion de aquella; h) Representar a
la Institucion en sus relaciones con terceros.

TITULO QUINTO. DEL SECRETARIO Y PROSECRETARIO. ARTICULO 26:
El Secretario y en caso de renuncia, ausencia, enfermedad o fallecimiento, el
Prosecretario, tiene los siguientes derechos y obligaciones: a) Asistir a las
Asambleas y Sesiones de la Comision Directiva redactando las Actas
respectivas las que asentara en los Libros correspondientes y las firmara con el
Presidente; b) Firmar con el Presidente la correspondencia y todo documento
de la Institucién; c) Convocar a las sesiones de la Comisién Directiva de
acuerdo con el Articulo 20; d) Llevar de acuerdo con el Tesorero el Registro de
Asociados, asi como los Libros de Actas de las Asambleas y de Sesiones de la
Comision Directiva y los respectivos registros de Asistencias.

TITULO SEXTO. DEL TESORERO Y PROTESORERO. ARTICULO 27: El
Tesorero y, en caso de renuncia, ausencia, enfermedad o fallecimiento el
Protesorero, tiene los siguientes deberes y atribuciones: a) Llevar de acuerdo
con el Secretario el Registro de Asociados; preocupandose de todo lo
relacionado con el cobro de las cuotas sociales; b) Llevar los libros de
contabilidad; c) Presentar a la Comision Directiva en forma semestral un
balance de comprobacion de sumas y saldos y preparar anualmente los
Estados Contables que deberan ser sometidos a la aprobacién de la Comision
Directiva para su presentacion ante la Asamblea General Ordinaria, previo
dictamen de la Comision Revisora de Cuentas. Dichos Estados Contables los
firmara conjuntamente con el Presidente; d) Firmar en forma conjunta con el
Presidente los recibos y demas documentos de Tesoreria, efectuando los
pagos resueltos por la Comision Directiva; €) Efectuar en los Bancos oficiales o
particulares que designe la Comision Directiva a nombre de la Institucién y a la
orden conjunta de Presidente y Tesorero, los depdésitos del dinero ingresado a
la Caja Social, pudiendo retener en la misma hasta la suma que anualmente
determine la Asamblea, a los efectos de los pagos ordinarios y de urgencia; f)
Dar cuenta del estado econdémico- financiero de la entidad a la Comision
Directiva y a la Comisién Revisora de Cuentas toda vez que aquellas los exijan;
g) Firmar con el Presidente los cheques u otros documentos para la extraccion
de fondos.
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TITULO SEPTIMO. DE LOS VOCALES TITULARES Y SUPLENTES.
ARTICULO 28: Corresponde a los Vocales Titulares: a) Asistir con voz y voto a
las Asambleas y a las sesiones de la Comision Directiva; b) Desempeiiar las
funciones y tareas que la Comision Directiva le confie; c) Cubrir por orden de
prelacion los cargos ejecutivos previstos en el presente Estatuto, cuando se
den los supuestos alli mencionados. ARTICULO 29: Los Vocales Suplentes se
incorporaran por orden de lista a la Comisién Directiva para reemplazar, en
principio, a los Vocales Titulares en caso de renuncia, ausencia, enfermedad o
fallecimiento de éstos o cuando por aplicacion de la ultima parte del articulo
anterior, los mismos deban ocupar otro cargo vacante. Todos los reemplazos
por renuncia, fallecimiento, ausencia o enfermedad se efectuaran hasta
completar el mandato previsto para el reemplazado o, en los dos ultimos casos
hasta que cesen dichas causales. Principio este que sera de aplicacion en los
articulos inmediatamente precedentes. Si el niumero de miembros de la
Comision Directiva quedare reducido a menos de la mitad mas uno de su
totalidad a pesar de haber incorporado al suplente, la Comision Directiva en
minoria deberd convocar dentro de los quince dias a Asamblea para su
integracion a simple mayoria de votos a cada uno de los postulantes
propuestos en la misma Asamblea para ocupar los cargos vacantes hasta que
se complete el mandato previsto para los que hubieren cesado por cualquiera
de las causas sefialadas.

TITULO OCTAVO. DE LAS ASAMBLEAS. ARTICULO 30: Habra dos clases
de Asambleas Generales: Ordinarias y Extraordinarias. Las Asambleas
Ordinarias tendran lugar una vez al afio, dentro de los cuatro meses posteriores
al cierre del Ejercicio econdmico que se clausurara el 30 de junio de cada afo,
a los efectos de considerar los siguientes puntos: a) Consideracion de la
Memoria, Estados Contables e Informe de la Comision Revisora de Cuentas;
b) Eleccion de todos los miembros de la Comision Directiva y de la Comision
Revisora de Cuentas, cuando corresponda, previa designacion de una
Comisién Escrutadora compuesta al efecto por tres Miembros designados por
la Asamblea de entre los asociados presentes; c) Tratar cualquier otro asunto
incluido en la convocatoria. ARTICULO 31: Las Asambleas Extraordinarias
seran convocadas siempre que la Comisién Directiva lo estime necesario, 0
cuando lo soliciten la Comision Revisora de Cuentas o el diez por ciento de los
socios con derecho a voto. Estos pedidos deberan ser resueltos dentro de un
término no mayor de treinta dias corridos y si no se tomase en cuenta la
peticion o se la negare infundadamente, podran los interesados elevar dichos
antecedentes a la Inspeccion General de Personas Juridicas y Registro Publico
de Comercio a los efectos de que dicho organismo la convoque de oficio. En
este Ultimo caso los miembros de la Comision Directiva serdn personal y
solidariamente responsables de las consecuencias de la omisiobn de sus
deberes. ARTICULO 32: Las Asambleas se convocaran mediante avisos en la
Sede Social y publicacién en el Boletin Oficial cuando el numero de socios en
condiciones de votar fuere inferior a cincuenta. Si fuere superior a ese nimero
la convocatoria se hara mediante avisos en la sede social y publicaciones por
un dia en el Boletin Oficial de la Provincia y en uno de los diarios locales de
mayor circulacion en la Provincia. En ambos casos se convocard con una
anticipacion de quince dias al Acto Asambleario. En el momento de ponerse el
aviso en un lugar bien visible de la sede, se tendra en Secretaria, en el horario
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de atencion al publico y siempre que deban ser considerados en la Asamblea
un ejemplar de la Memoria, Estados Contables e Informes de la Comision
Revisora de Cuentas. En el caso de considerarse reformas al Estatuto o
aprobacion o reformas de reglamentos, también se tendra un proyecto de los
mismos a disposicién de los asociados. En las Asambleas no podran tratarse
asuntos no incluidos en el Orden del Dia correspondiente. ARTICULO 33: En la
primera convocatoria las Asambleas se celebraran con la presencia del 51% de
los socios con derecho a voto. Una hora después, si no se hubiese conseguido
ese numero, se reunird legalmente constituida con el nUmero de socios con
derecho a voto presentes. ARTICULO 34: En las Asambleas Ordinarias las
resoluciones se adoptaran por simple mayoria de los socios presentes, salvo
los casos previstos por este estatuto que exigen proporcién mayor. Ningun
asociado podra tener mas de un voto a excepcion del Presidente en caso de
empate, y los miembros de la Comision Directiva y de la Comision Revisora de
Cuentas se abstendran de votar en los asuntos relacionados con su gestion.
Los socios no podran hacerse representar en las Asambleas de ninguna
manera. ARTICULO 35: Con quince dias, como minimo, de anterioridad a cada
Asamblea, la Comision Directiva confeccionara un listado de Asociados en
condiciones de votar, el que serd puesto a disposiciéon de los asociados en
secretaria y exhibido en lugar bien visible del local social, los asociados podran
oponer reclamaciones dentro de los cinco dias habiles posteriores. De lo que
resuelva dicha Comision, los Asociados podran manifestar oposicion dentro de
los cinco dias habiles ante la Comision Revisora de Cuentas. Una vez que se
hayan expedido dichas Comisiones y no se haya hecho ninguna otra
reclamacion, las listas de Asociados quedaran firmes. ARTICULO 36: Para
reconsiderar resoluciones adoptadas en Asambleas anteriores se requerira el
voto favorable de los dos tercios de los Socios presentes en otra Asamblea
constituida como minimo con igual o mayor niumero de asistentes al de aquella
que resolvié el asunto a reconsiderar. ARTICULO 37: Las Asambleas podran
pasar a cuarto intermedio por un término no mayor de treinta dias corridos. La
Asamblea determinard el lugar, fecha y hora de la reanudacion de la misma
debiendo comunicar dentro de las cuarenta y ocho (48) horas habiles a la
Inspeccién General de Personas Juridicas y Registro Publico de comercio.

TITULO NOVENO. REFORMA DE ESTATUTO. DISOLUCION. FUSION.
ARTICULO 38: Estos Estatutos no podran reformarse sin el voto favorable de
los dos tercios de los Socios presentes en una Asamblea General convocada al
efecto y constituida como minimo con la asistencia del 51% de los Asociados
con derecho a voto. En segunda convocatoria se hara con el 30% de los Socios
con derecho a voto y con la mayoria de los dos tercios de los presentes. En
tercera convocatoria estos Estatutos podran reformarse con el voto del 51% de
los integrantes de la Comision Directiva: ARTICULO 39: La institucion solo
podra ser disuelta por la voluntad de sus Asociados en una Asamblea
convocada al efecto y constituida de acuerdo a las condiciones preceptuadas
en el articulo anterior, cuando medie el 90% del acuerdo. De hacerse efectiva
la disolucion, se designaran los liquidadores que podran ser, la misma
Comisién Directiva u otros Asociados que la Asamblea resuelva. La Comisién
Revisora de Cuentas debera vigilar las operaciones de liquidacién. Una vez
pagadas las deudas sociales, el remanente de los bienes se transferira al
Fondo Especial de la Inspeccion General de Personas Juridicas y Registro
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Publico de Comercio, creado por el articulo 36° de la Ley N° 6723. ARTICULO
40: Esta Institucion no podra fusionarse con otra u otras similares sin el voto
favorable de los dos tercios de los Socios presentes en una Asamblea
convocada al efecto y constituida como minimo con la presencia del 51% de los
asociados con derecho a voto. En segunda convocatoria se hara con el 30% de
los Socios con derecho a voto, rigiéndose con la mayoria de los dos tercios de
los votos presentes. En tercera convocatoria se hara con el 51% integrantes de
la Comision Directiva y de la Revision de Cuentas, rigiéndose con la mayoria
de los dos tercios de los votos presentes. Esta resolucién y las de los Articulos
38 y 39 deberan ser sometidos a consideracion de la Inspeccion General de
Personas Juridicas y Registro Publico de Comercio para su respectiva
aprobacion y hasta tanto ello no ocurra no tendran validez legal.-



